RESOLUCf\d LEGISLATIVA N2 01, DE 25 de FEVEREIRO DE 2021,

“Cria cargo de provimento em comissdo de Diretor Geral, altera
a estrutura Administrativa da Cdmara Municipal de
Brazabrantes e dd outras providéncias”.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
BRAZABRANTES, ESTADO DE GOIAS, no uso das suas atribui¢des constitucionais
e legais, em especial com fulcro no art. 7, XIV, art. 13, VI, art. 14, 1, da Lei Orgéanica do
Municipio de Brazabrantes e ainda no art. 166 do Regimento Interno desta Casa
Legislativa, aptova ¢ eu, promulgo a seguinte Lel:

Art. 1° - Fica criado o cargo de provimento em comisséo de Diretor Geral,
de livre nomeagdo e exoneragdo do Chefe do Poder Legislativo Municipal, e que passa a
integrar a Estrutura Administrativa da Cmara Municipal de Brazabrantes.

Art.2° - Compete ao Diretor Geral:
I- Auxiliér a Presidéncia e a Mesa Diretora nos assuntos administrativos -
¢ legislativos;

I — Supervisionar o andamento dos trabalhos administrativos,
notadamente quanto & assiduidade pontualidade, cortesia ¢ atendimento externo do
quadro de pessoal; ‘

T - Zelaripela eficiéncia e regularidade dos servicos prestados pelo Poder
Legislativo & Comunidade;

TV — Assessorar os Vereadores na elaboragio e andamento de prOJetos
legistativos, requerlmentos pesquisas e informagdes;
V- Deﬁmr os objetivos gerais e especificos para articulagdo com as outras
areas de direcle; -
VI Elaborar semestral ou anualmente, o relatorio de atividades do Poder
Legislativo, para conhecimento da dire¢fo superior;

VII — Coordenar ¢ supervisionar as atividades de servigos gerais, as
atividades de administra(;jﬁo patrimonial, as atividades de administracdio de material, e as
atividades de administrago de pessoal.

Art. 3° - O cargo discriminado no art. 1° desta Lei sera designado como
fungfio de confianga, com vencimento de R$ 1.827,63 (um mil oitocentos e vinte sete
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reais e scssenta e trés centavos), cuja nomeacfo caberd tdo somente ao Chefe do Poder
Legislativo Municipal, mediante ato proprio.

Art. 4° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo, revogadas as

disposi¢es env contrario. |
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PROJETO DE RESOLUCAO Ne 01, DE 18 de FEVEREIRO DE 2021.

“Crig cargo de provimento em comisséo de Diretor Geral, aftera
a estrutura Administrativa da Cdmara Municipol de
Brazabrantes e dd outras providéncias”.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
BRAZABRANTES, ESTADO DE GOIAS, no uso das suas atribui¢des constitucionais
e legais, em especial comj fulcro no art. 7, XIV, art. 13, VI, art. 14, I, da Lei Orgénica do
Municipio de Brazabrantes, ¢ ainda no art. 166 do Regimento Interno desta Casa
Legislativa, aprova e eu, j)romulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o cargo de provimento em comissfo de Diretor Geral,
de livre nomeagdo ¢ exor}era@ﬁo do Chefe do Poder Legislativo Municipal, e que passa a
integrar a Estrutura Administrativa da Cimara Municipal de Brazabrantes.

Art. 2° - Compete ao Diretor Geral:
I- Auxilihr a Presidéncia e a Mesa Diretora nos assuntos administrativos
e legislativos; | '
I — Supervisionar o andamento dos trabalhos administrativos,
notadamente quanto a assiduidade pontualidade, cortesia e atendimento externo do
quadro de pessoal; | '

11 - Zelar pela eficiéncia e regularidade dos servigos prestados pelo Poder
Legislativo & Comunidade; :

IV — Asséssorar os Vereadores na elaboragio e andamento de projetos
legislativos, requerimentbs, pesquisas e informagdes;
V — Definir os objetivos gerais ¢ especificos para articulagfo com as outras
dreas de direcdo; o

VI-—- Elab@rar, semestral ou anualmente, o relatério de atividades do Poder
Legislativo, para conhecimento da diregéo superior;

VII - Céordenar e supervisionar as atividades de servigos gerais, as
atividades de administragio patrimonial, as atividades de administragiio de material, ¢ as
atividades de administracsio de pessoal.

Art. 3° - ‘O cargo discriminado no art. 1° desta Lei sera designado como
funcdio de confianga, com vencimento de RS 1.827,63 (um mil oitocentos e vinte sete
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reais e sessenta ¢ trés centavos), cuja nomeagio caberd tfo somente ao Chefe do Poder
Legislativo Municipal, mediante ato préprio.

_ Art, 4° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac;ﬁo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
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Justificativa do projeto

Mediante a inexis€éncia de cargo na estrutura administrativa da Camara Municipal
no momento para execugao dos trabalhos de Diretoria Geral, tendo em vista que o
conforme Oficio Clrcular 1n° 25/2019 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de
Goias expedido em 03 dq dezembro de 2019 comunicando da implantagéio da plataforma
de envio dos dados dos aftos de pessoal e da fotha de pagamento denominado COLARE
PESSOAL, regulamentacilo pela IN n°10/2019 a partir do exercicio de 2020.
O referido documeﬁto orienta as séries de medidas a serem adotadas para
implementagdo deste forﬁléto de envio das informagdes pelo jurisdicionado ao Tribunal.
Vale ressaltar a exastencm de prazos a ser cumpridos quase concomitante e nao
somente apds o fechamento do més como ocorria antes de acordo com a INSTRUCAO
NORMATIVA N° 0001Q/201 9:

‘Art. 2° Os dados deverdo ser enviados ¢ homologados via
plata.forma COLARE:

" I—Em até 15 (quinze) dias corridos, a contar do encerramento
'do més de referéncia, os dados do layout “Folha de Pagamento™;
11 — Em até 15 (quinze) dias corridos, a contar da publicacdo
0ﬁ01a1 ou da assinatura do ato, caso nfo tenha sido publicado,
os dados dos layouts a seguir:

‘a) “Pessoal Legislagio”;

~ b)“Pessoal Cargos™;

¢) “Pessoal Verbas”;

‘d)l “Pessoal Homologagio™;

‘e) “Pessoal Cadastro™;

), “Pessoal Vida Fun(nonal Concessdo de Vantagem ou
Desconto™;

'g) “Pessoal Vida Funcional Lotaggo™;

'h) “Pessoal Vida Funcional Licenga”;

i) “Pessoal Vida Funcional Desligamento Inatividade™;

j) “Pessoal Vida Funcional Disposi¢io™;

k) “Pessoal Aposentadoria”;

1) “Pessoal Pensionista”;

“m) “Pessoal Fixacfio Revisfio Remuneragio Subsidios™;
TI-Em até 15 (quinze) dias corridos, a contar da data do efetivo
pagamento dos vencimentos, os dados do layout “Execugdo
- Orgamentaria da Folha de Pagamento”;

IV —Em até 15 (quinze) dias corridos, a contar da data da posse
do servidor, os dados do layout “Pessoal Admissdo™;
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V —Em até 15 (quinze) dias corridos, a contar da sua alteragfio,
os dados do layout “Dados Previdenciarios™;

VI —Em até 3 (trés) dias uteis, a contar da publicagio oficial, os
dados do layout “Pessoal Edital Processo Seletivo
S1mphficado

VII — em até 30 (trinta) dias corridos, antes do inicio das
inscrigdes, os dados do layout “Pessoal Edital de Concurso
Processo Seletivo Pablico™.

Cabe observa que segundo a INSTRUCAO NORMATIVA N°00006/2018 Técnico
Administrativa que estabélece os procedimentos para o cadastramento de drgéos,
entidades e fundos jurisdIcionados ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de
Goias, bem como dos reprfasentantes legais, demais usudrios e da outras providéncias trata
no artigo art. 10 do parégfafo unico:

Paragrafo tnico. Os seguintes agentes responsaveis, conforme
art. 3°, VI, da presente Instrugiio Normativa, deverfio constar do
rol, previsto no art. 8%
I Chefe de Poder; -
— Gestor de unidades gestoras e/ou org:amentanas
_ III — Chefe do controle interno;
11l — Chefe de financas e/ou tesouraria;
IV = Chefe de almoxarifado:
-V — Chefe de patrimdnio;
- VI-- Presidente da comissfio de licitacgio;
- VII - Chefe de recursos humanos/folha de pagamento:;
VII - Chefe do setor/departamento/dlwsao de obras e
engenhana
IX — Chefe da assessoria contabil; X Chefe da assessoria
jur;dlca

Esta demonstra a? necessidade de indicacio de um responsivel pelo setor
utilizando se de uma Assiﬁatma digital (PASSAPORTE) em meio eletrénico que permite
aferir a autoria e integriddde de um documento, baseada em certificado digital, de uso
pessoal e intransferfvel, emitido por autoridade certificadora credenciada a Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasiiéira (ICP-Brasil), na forma estabelecida em lei especifica;

De forma que pard atendimento desta demanda junto ao TCM faz necessérib a
reestruturacfio da organizég:ﬁo administrativo e a criagdo das atribuigdes do cargo de

Diretor de Gestdio de Recursos Humanos desta Casa de Leis de forma a evitarmos o desvio

de funcio.
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